
 

 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Чушевицкая средняя школа» 

 

 

 

 

 

Рабочая программа курса внеурочной деятельности  

«Профориентация» 

 

 

 

 

Уровень программы: базовый 

Возраст обучающихся –17 лет  

Срок реализации программы: 1 год 

 

 

 

 

Разработчик: Шадрина Е.В., учитель  

математики и биологии 

                                                               МБОУ «Чушевицкая средняя  

                                                               общеобразовательная школа» 

 

 

 

с.Чушевицы 

 

2022 г. 
 

 



 

Раздел 1. Пояснительная записка 

     Программа курса внеурочной деятельности «Профориентация» разработана в 

соответствии с: 

- Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 31.05.2021 № № 287); 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования", утвержденным приказом Минпросвещения России от 

22.03.2021 № 115; 

- санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденных 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 № 28; 

- санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 (далее - 

СанПиН 1.2.3685-21); 

             - Письмом Минобрнауки России от 18.08.2017 № 09-1672 «О направлении Методических 

рекомендаций по уточнению понятия и содержания внеурочной деятельности в рамках 

реализации основных общеобразовательных программ, в том числе в части проектной 

деятельности»; 

            - Рекомендациями по реализации внеурочной деятельности, программы воспитания и 

социализации  и  дополнительных  общеобразовательных  программ  с  применением     

дистанционных образовательных технологий (Приложение № 1 к письму Минпросвещения 

России от 7 мая 2020 года № ВБ-976/04); 

 Основной образовательной программой основного общего образования МБОУ  

«Чушевицкая средняя школа»; 

 Уставом МБОУ «Чушевицкая средняя школа»; 

- Положением об организации внеурочной деятельности в МБОУ «Чушевицкая средняя 

школа». 

   Актуальность курса определяется значимостью формирования у обучающихся 

профессионального самосознания и осознанного профессионального намерения, осознанию интереса 

к будущей профессии. За краткостью слов «выбор профессии» стоит планирование, проектирование, 

обдумывание профессионального жизненного пути, «профессионального старта». Правильно 

сделанный выбор – это начало пути к успеху, к самореализации, к психологическому и 

материальному благополучию в будущем. Профессиональное самоопределение является начальным 

звеном профессионального развития личности.  

Цели и задачи курса внеурочной деятельности: 

Основными целями ученического сообщества «ШАГИ В ПРОФЕССИЮ» для 10-11 классов, в 

соответствии с требованиями ФГОС среднего общего образования, являются: 

1. Помочь школьникам сделать осознанный выбор профессии; 

2. Формировать психологическую готовность к совершению осознанного профессионального 

выбора, соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности; 

3. Повышение компетентности учащихся в области планирования карьеры. 

Соответственно, задачами данного курса являются: 

 

1. Осознание своих желаний и возможностей; 

2. Формирование знаний и умений по определенной профессии. 

3. Исследование способностей, интересов, интеллектуальных и личностных особенностей; 



4. Знакомство с особенностями современного рынка труда; 

5. Помощь в сопоставлении своих возможностей с требованиями выбираемых профессий; 

проведение профессиональной консультации, оказание помощи учащимся в оценке своих 

способностей и качеств, применительно к конкретным видам трудовой деятельности; 

6. Помощь в осознании трудностей в достижении профессиональных целей и найти пути их 

преодоления; 

7. Создание условий для активной пробы сил в различных видах трудовой деятельности, 

максимально приближенной к профессиональной. 

8. Формирование профессионального намерения и оказание помощи в его реализации; анализ 

адаптации выпускников школы в профессиональных учебных заведениях и на 

производстве, изучение эффективности всей профориентационной работы.  

 

Место курса внеурочной деятельности в учебном плане школы 

     34 часа в год, 1 час в неделю. 

 

УМК курса внеурочной деятельности 

 

Для реализации рабочей программы возможно использование электронного обучения с применением 

дистанционных образовательных технологий 

 

Раздел 2. Содержание курса внеурочной деятельности «Профориентация» 

1.Раздел: Профессиональное самоопределение (12 ч.) 

Тема 1.1. Склонности и интересы в профессиональном выборе («хочу») (1 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Понятия «склонности», «интересы». Выявление собственных интересов и склонностей в 

профессиональной сфере. 

Тема 1.2. Возможности личности в профессиональной деятельности («могу»). Специальные 

способности. Профпригодность. Понятие компенсации способностей(4 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Понятия «специальные способности», «профессиональная пригодность», «компенсация 

способностей». Виды профессиональной пригодности, их сущность. 

Тема 1.3. Рынок труда. Потребности рынка труда в кадрах («надо») (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Понятия «рынок труда», «работодатель», «работник», «социальный заказ». Потребности рынка труда 

в кадрах («надо»). Компоненты и субъекты рынка труда. Анализ регионального рынка труда. 

Выявление наиболее востребованных профессий. 

Тема 1.4. «Выбираю»: выбор профессии на основе самооценки и анализа составляющих 

«хочу» – «могу» – «надо»(2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Взаимосвязь содержания «хочу» - «могу» - «надо» и их роль в оптимальном выборе профессии. 

Необходимость соотнесения своих желаний («хочу») со своими способностями и возможностями 

(«могу») и требованиями рынка труда («надо»). 

Тема 1.5. Мотивационные факторы выбора профессии. Ошибки при выборе профессии. 

Рекомендации по выбору профессии (3 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Мотивационные факторы выбора профессии. Ошибки при выборе профессии. Рекомендации по 

выбору профессии. 

2. Раздел: Подготовка к будущей карьере (22 ч.) 

Тема 2.1.Понятие карьеры. Виды карьеры. (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 



Построение карьеры по вертикали и горизонтали. Понятие должности. Необходимость постоянного 

самообразования и профессионального совершенствования. Построение и обоснование учащимися 

вариантов будущей карьеры. 

Тема 2.2.Профессиональный рост. (1 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Должность. Внутренняя и внешняя оценка карьеры. Необходимость постоянного самообразования и 

профессионального совершенствования. Цели собственной  будущей карьеры. Планирование 

самообразования, необходимого для успешного профессионального роста. 

Тема 2.3. Самооценка, ее роль в жизни. (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Сформировать у учащихся представления о самооценке, ее важности в различных сферах жизни 

человека (общение, здоровье, профессиональный выбор). 

Тема 2.4.«Современный рынок труда и его требования к профессионалу» (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Перспективы изменения мира профессий в связи с НТП. 

Развивающие процедуры. Деловая игра «Малое предприятие». 

Практическая работа. Определение изменений состава профессий на одном из предприятий за 

последние пять лет. 

Тема 2.5. Имидж и этикет современного делового человека  (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Имидж, этикет современного делового человека. Понятие о дресс – коде. 

Тема 2.6. Профориентационная игра «Вакансия». (1 ч.) 

Тема 2.7. Встречи с людьми востребованных рабочих профессий.  (2 ч.) 

Основные теоретические сведения 

Встречи с людьми востребованных рабочих профессий. Диалог. Вопросы и ответы. 

Тема 2.8. Профессиональная перспектива  (3 ч.) 

Тема 2.9.   Знакомство с предприятиями у учебными заведениями города и области.(5 ч.) 

Тема 2.10. Защита эссе «Моя будущая профессия».  (2 ч.) 

Итоговые занятия. 

 

  В процессе преподавания курса могут использоваться разнообразные формы организации 

занятий и методы обучения: комбинированный урок, конференция, «круглый стол», пресс-

конференция, индивидуальные и групповые беседы; демонстрация аудио- и видеофильмов, 

семинары, описание профессий, встреча с представителями отдельных профессий, диспут, конкурс, 

составление и решение профориентационных кроссвордов. 

     Изучение курса предполагает активное участие школьников в подготовке и проведении 

занятий, насыщение уроков и домашних заданий различными упражнениями для самостоятельной 

работы, раздаточным дидактическим материалом. 

 

Раздел 3. Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности 

 

Личностные результаты: 

• формирование позитивной Я-концепции и устойчивой самооценки; 

• формирование мотива самопознания и саморазвития; 

• осознание себя и своего места в жизни. 

• овладеют навыками поиска и анализа нужной информации, 

тестирования, самопрезентации. 

Метапредметные результаты: 

• наличие позитивного образа Я: абсолютное принятие человеком самого 

себя при достаточно полном знании самого себя; 

• развитие умения сделать выбор и готовности нести за него 

ответственность на основе внутренней позиции взрослого человека. 

• формирование личностного самоопределения: наличие внутренней 

позиции взрослого человека, которая проявляется в осознании себя как члена 

общества и в понимании необходимости самому принимать решения 



относительно своего будущего. 

• смогут самостоятельно грамотно спланировать свой профессионально 

- жизненный путь, опираясь на полученные знания. 

Предметные результаты: 

• устойчивый интерес к курсу внеурочной деятельности 

«Профориентация»; 

• знание объективных психологических законов; 

• освоение важных для подросткового возраста психологических 

понятий; 

• освоение методов и приемов познания себя; 

• адекватное представление обучающихся о своем профессиональном 

потенциале на основе сам диагностики и знания мира профессий; 

• ознакомление со спецификой современного рынка труда, правилами 

выбора и способа получения профессии. 

• Получат систематические знания о профессиях, о содержании 

трудовой деятельности, учебных заведениях, о важности каждой профессии 

для общества, узнают о собственных психологических особенностях, 

профессиональных интересах и склонностях, правилах выбора профессии и 

об ошибках, допускаемых при выборе профессии.  

 

Коммуникативные 

1. Умение договориться о распределении ролей в совместной деятельности; адекватно 

оценивать собственное поведение и поведение окружающих; 

2. Умение выступать перед аудиторией сверстников с небольшими сообщениями, докладом; 

развитие навыков сотрудничества с окружающими в различных социальных ситуациях, 

умений не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций; 

3. Развитие навыков сотрудничества с окружающими в различных социальных ситуациях, 

умений не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций; 

Познавательные 

1. Развитие достаточного объема активного и пассивного словарного запаса для свободного 

выражения мыслей и чувств в процессе делового общения; 

2. Проявление познавательных интересов и активности в данном курсе; 

3. Адекватное понимание информации устного и письменного сообщения; 

4. планирование образовательной и профессиональной карьеры. 

В результате освоения курса обучающийся научится: 

• ориентироваться в рынке труда и особенностях профессионального образования 

• ориентироваться в том, как изучаемые дисциплины могут быть применены в 

профессиональной деятельности; 

• ориентироваться в мире профессий: востребованные профессии и необходимые для 

этого компетенции; 

• ставить перед собой профориентационные цели, реализовывать их и при 

необходимости корректировать; 
• классифицировать профессии по предмету и содержанию труда; 
• ориентироваться в требованиях, предъявляемых профессиями к человеку с учётом 

распределения профессий по типам и классам; 

• ориентироваться в требованиях, предъявляемых профессиями к физической форме и 

состоянию здоровья человека; 

• выбирать профиль обучения в соответствии с индивидуальными интересами и 

способностями; 

• использовать алгоритм выбора профессии.  

• Обучающийся получит возможность научиться: 

• определять  индивидуальные  склонности  и  способности  к  изучению 
предметов различных профилей; 

• определять личностные особенности и анализировать их с точки зрения выбора 

области профессиональной деятельности; 

• выстраивать индивидуальный образовательный маршрут; 
• выстраивать индивидуальный профессиональный маршрут. 



 

Ожидаемые  результаты курса: 

Развивает самостоятельность, позволяет оценить собственные возможности, способствует овладению 

учащимися умениями получать из разнообразных источников и критически осмысливать социальную 

информацию, систематизировать, анализировать полученные данные; освоению ими способов 

познавательной, коммуникативной, практической деятельности, необходимых для участия в жизни 

гражданского общества и правового государства.  

 

 

 

Раздел 4. Тематическое планирование курса внеурочной деятельности. 

 

№ 

п/п 

Тема урока Количество 

часов 

Форма и 

вид 

контроля 

1 Склонности и интересы в профессиональном выборе («хочу»). 1  

2 Возможности личности в профессиональной деятельности 

(«могу»). 

1  

3 Специальные способности.  1  

4 Профпригодность.  1  

5  Понятие компенсации способностей. 1  

6 Рынок труда. 1  

7 Потребности рынка труда в кадрах («надо»). 1  

8 «Выбираю»: выбор профессии на основе самооценки. 1  

9 «Выбираю»: выбор профессии на основе  анализа составляющих 

«хочу» – «могу» – «надо». 

1  

10 Мотивационные факторы выбора профессии. 1  

11 Ошибки при выборе профессии.  1  

12  Рекомендации по выбору профессии. 1  

13 Понятие карьеры.  1  

14  Виды карьеры.  1  

15 Профессиональный рост.  1  

16 Самооценка. 1 тест 

17 Самооценка, ее роль в жизни. 1  

18 Современный рынок труда. 1  

19 Современный рынок труда и его требования к профессионалу. 1  

20 Имидж  современного делового человека. 1  

21  Этикет современного делового человека. 1  

22 Профориентационная игра «Вакансия». 1  

23 Встреча с людьми востребованных рабочих профессий. 1  

24 Встреча с людьми востребованных профессий. 1  

25 Практическая работа по написанию резюме. 1  

26 Как подготовиться к собеседованию с работодателем. 1  

27 Определение организаторских и коммуникативных 

способностей. 

1 тест 

28 Знакомство с предприятиями города. 1  

29 Знакомство с предприятиями области. 1  

30 Знакомство с учебными заведениями города. 1  

31 Знакомство с учебными заведениями области. 1  

32 Выбор места учебы и его аргументация. 1  

33 Защита эссе «Моя будущая профессия». 1 защита 

34 Защита эссе «Моя будущая профессия». 1 защита 
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